MINISTERIO DE Puerto de Marin
DE TRANSPORTES \9'
Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

Autoridad Portuaria de Marin
v Ria de Pontevedra

RESULTADOS PROVISIONALES (VALORACION DE MERITOS)
«BOLSA DE CONTRATACION EVENTUAL PARA EL PUESTO DE TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACION
Y COMUNICACIONES»

Modalidad de Contrato: Proceso selectivo para formar una bolsa de contratacion eventual
para el puesto de técnico de sistemas de informacion y comunicaciones.

Resolucion del Presidente de la Autoridad Portuaria de Marin y Ria de Pontevedra de 17 de noviembre
de 2023. (Publicado en el B.O.P. de Pontevedra numero 233, de 4 de diciembre de 2023).

Experiencia| Titulacion |ldiomas| Formacién Total
Barreiro Iglesias, Daniel (*) 0,00 5,00 0,25 0,00 5,25
Dacal Gonzalez, José Manuel (*) 0,00 5,00 0,25 0,00 5,25
Iglesias Fernandez, Ignacio 28,75 20,00 0,25 15,00 64,00
Lopez Gil, Julio 0,00 5,00 4,25 2,40| 11,65
Martinez Rodriguez, Guillermina (*) 0,00 0,00 0,25 7,76 8,01
Rocafort Cimadevila, Jorge 40,00 20,00 0,25 12,70 72,95
Sieira Pérez, Juan Andrés 11,43 10,00 3,25 15,00| 39,68

(*) No alcanza el perfil competencial minimo (10 puntos)

El tribunal, en reunién celebrada el dia 6 de febrero, acuerda la publicacién de la lista
provisional de valoracién de méritos en los tablones de anuncios de la Autoridad Portuaria de
Marin y Ria de Pontevedra y en su pagina web ( www.apmarin.com.)

Se establece de plazo hasta las 14.00 horas del viernes 9 de febrero de 2024 para presentar
solicitud de revisidn de la puntuacién a través del registro general del organismo.

Para aquellos aspirantes que soliciten el proceso de revision, el Tribunal solicitara que se
aporte documentacién auténtica/originales correspondiente a los méritos presentados.
Marin, 6 de febrero de 2024

EL TRIBUNAL,

PRESIDENTE, VOCAL,
Benjamin Paredes Nachdn. Tania Ucha Gandara.
VOCAL, VOCAL,

Begoia Gonzalez Sanchez. José Carlos Navarro Bernabeu.


http://www.apmarin.com/

