
 

MINISTERIO  
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD 
Y AGENDA URBANA 
 

CORRECCIÓN ERRORES 
 

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO (Grupo II. Banda I. Nivel 5) 
 

Modalidad de Contrato: Proceso selectivo para la contratación de un puesto de Responsable 
de Mantenimiento de personal laboral fijo sujeto a convenio colectivo. 
Resolución del Presidente de la Autoridad Portuaria de Marín y Ría de Pontevedra de 9 de 
junio de 2023. (Publicado en el B.O.P. de Pontevedra número 119, de 21 de junio de 2023). 
 
 

VALORACIÓN DEFINITIVA DE COMPETENCIAS GENÉRICAS 
 

Nº NOMBRE y APELLIDOS D.N.I

PUNTUACIÓN VALORACIÓN DE MÉRITOS  

PUNTUACIÓN VALORACIÓN DE COMPETENCIAS 

GENÉRICAS

CALIFICACIÓN

1 GARCÍA DOMÍNGUEZ, Juan Pablo 3530XXX3V 11,00 APTO

2 RICO LORENZO, Rodrigo 32830XXXJ 19,125 APTO
 

 
CALIFICACIÓN FINAL 

 
 

Nº NOMBRE y APELLIDOS D.N.I
VALORACIÓN DE

MÉRITOS

VALORACIÓN 

COMPETENCIAS 

GÉNÉRICAS

TOTAL PROCESO

1 GARCÍA DOMÍNGUEZ, Juan Pablo 3530XXX3V 65,00 11,00 76,00

2 RICO LORENZO, Rodrigo 32830XXXJ 56,76 19,125 75,885
 

 
Conforme a lo establecido en la base XII de las bases del proceso selectivo, la persona 
propuesta para cubrir el puesto por haber alcanzado la mayor puntuación es D. JUAN PABLO 
GARCÍA DOMÍNGUEZ. 
Conforme a lo establecido en las bases, el aspirante seleccionado dispone de un plazo diez días 
hábiles desde la publicación de la lista correspondiente, para presentar en el Registro General 
la documentación requerida en las mismas, así como originales o extendidos en copias 
debidamente autorizadas o compulsadas de la documentación anteriormente presentada, así 
como las autorizaciones y declaraciones que se estipulan en la base XII.2. 
 
 
 

Marín, 12 de diciembre de 2023 
 

El Tribunal,  


