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CURRICULUM VITAE. Organo de Seleccion

Proceso selectivo para «UN PUESTO DE TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS Y
ORGANIZACION (Grupo Il. Banda Il. Nivel 8).». Oferta de empleo publico del afio
2024

Resolucion del Presidente de la Autoridad Portuaria de Marin y Ria de Pontevedra de 20 de
junio de 2025. (Publicado en el B.O.P. de Pontevedra niumero 119, de 24 de junio de 2025).

Por la presente se publica el curriculum profesional de los miembros del érgano de seleccién.

Presidenta:

M2 Esther Iglesias Lorenzo

Titulacion: Ingeniera Industrial

Puesto actual: Jefa de Gestion de personas y Calidad en Autoridad Portuaria de Marin y Ria de
Pontevedra.

Experiencia en puertos: mas de 22 afios

Vocales:

Hetor Rosales Garcia

Titulacion: Formacién profesional grado superior en administracién y finanzas

Puesto actual: Jefe de Servicio de Policia portuaria en Autoridad Portuaria de Marin y Ria de
Pontevedra.

Experiencia en puertos: mas de 15 afos.

Noemi Mozos Ansorena

Titulacion: Grado en RR. LL. y RR.HH. (mdaster en RR. HH.)

Puesto actual: Responsable de Recursos humanos y organizacién en Autoridad Portuaria de Mariny
Ria de Pontevedra.

Experiencia en puertos: mas de 7 anos.

Montserrat Sanchez Padilla

Titulacion: Licenciada en Economia

Puesto actual: Responsable econdmica financiera en la Autoridad Portuaria de Marin y Ria de
Pontevedra

Experiencia en puertos: mas de 2 afios

Secretario/a/s:

Jose Carlos Navarro Bernabéu

Titulacion: Licenciado en Derecho.

Puesto actual: Jefe Departamento Secretaria General en Autoridad Portuaria de Marin y Ria
de Pontevedra.

Experiencia en puertos: 28 afos.



