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Proceso selectivo
«UN PUESTO DE TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION (Grupo Il. Banda Il. Nivel 8).»

Modalidad de Contrato: Convocatoria publica para la contratacion mediante pruebas selectivas de un
puesto de Técnico/a Recursos humanos y organizacién, personal laboral fijo con contrato de relevo sujeto
al Ill Convenio Colectivo de Puertos del Estado y Autoridades Portuarias mediante cobertura externa.
Resolucion del Presidente de la Autoridad Portuaria de Marin y Ria de Pontevedra de 20 de
junio de 2025. (Publicado en el B.O.P. de Pontevedra nimero 119, de 24 de junio de 2025).

Prevision de celebracion de prueba

Se informa a los/las aspirantes, que se prevé que la prueba recogida en la base IX. Desarrollo del proceso
selectivo. D) Fase de oposicion: realizacion de pruebas. D1) Prueba de Competencias técnicas. Ejercicio
tedrico, se realice entre el 22 y el 30 de septiembre de 2025

La informacion respecto a la fecha estimada de la prueba es orientativa, y por lo tanto no vincula de forma
alguna al Tribunal mediando siempre convocatoria previa en los términos establecidos en las bases.

Marin, 1 de septiembre de 2025.
EL TRIBUNAL,

PRESIDENTA, VOCAL, VOCAL,
M2 Esther Iglesias Lorenzo. Benjamin Paredes Nachon. Hetor Rosales Garcia.
VOCAL,

Montserrat Sanchez Padilla.



